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1 
Úvod
„Neschopnost využívat volného času vede k tomu, že chceme volného času stále víc.“ 
Georges Friedmann francouzský sociolog 1902–1977

SVČ Amos, Český Těšín, příspěvková organizace je školským zařízením pro zájmové vzdělávání a příspěvkovou organizací s právní subjektivitou, jejímž zřizovatelem je město Český Těšín.

Posláním SVČ je podporovat pozitivní formování osobnosti, a to vytvářením a nabízením prostoru a podmínek pro volnočasové aktivity a vzdělávání široké veřejnosti, především dětí a mládeže. Usilujeme o to, aby děti, rodiče a účastníci zájmového vzdělávání měli pro své vzdělání bezpečné prostředí a aby cíle organizace byli i jejich cílem. 
Celoročně nepřetržitě nabízí každý den volnočasové aktivity dětem, mládeži a v posledních desetiletích i dalším zájemcům bez ohledu na věk.

SVČ Amos, Český Těšín, zajišťuje výchovnou, vzdělávací a rekreační činnost dětí, mladých lidí i dospělých – vytváří podmínky pro uspokojení zájmů v nejrůznějších oborech, od sportu po umělecké aktivity, od techniky a přírodních věd po společenskovědní obory.
1.1 Identifikační údaje
Název zařízení: 
SVČ Amos, Český Těšín, příspěvková organizace

Sídlo:


Frýdecká 690/32, Český Těšín

IČ:


75075113

Zřizovatel:

Město Český Těšín

Zřizovací listina:
schválena usnesením č. 967/17.ZM ze dne 22. 3. 2006 ve znění pozdějších usnesení a nabyla účinnosti dne 1. 7. 2006 na dobu neurčitou

Ředitelka:

Mgr. Eva Juricová

Odloučená pracoviště: Centrum sportu – ul. Slovenská 1, Český Těšín
Středisko:

CFTS – Centrum Folkloru Těšínského Slezska, Frýdecká 690, Český Těšín
Kontakty:

e-mail: info@svcamos.cz
Webové stránky: 
www.svcamos.cz
Střediska SVČ Amos Český Těšín vedou vedoucí středisek (center), centrum Frýdecká vede zástupce ředitele. Tato střediska realizují hlavní činnost v souladu s příslušnými dokumenty.
Kontaktní osoby: 

ředitel: 



Mgr. Eva Juricová
reditelka@svcamos.cz
statutární zástupce ředitele: 

Bc. Zdeňka Burda
zdenka.burda@svcamos.cz
zástupce ředitele pro ekonomiku: 
Michaela Papíková 
ekonom@svcamos.cz
vedoucí CFTS:



 Šárka Godulová
sarka.godulova@svcamos.cz
Středisko volného času Amos, Český Těšín, zajišťuje na svých střediscích veškeré formy činnosti v souladu se zákonem č. 561/2004 Sb. o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon) a v souladu s vyhláškou MŠMT ČR č. 74/2005 Sb. o zájmovém vzdělávání ve znění pozdějších předpisů.  

a) Centrum Frýdecká se zaměřením zejména na činnost uměleckou, přírodovědu, tance, společenské aktivity, hudební aktivity a sport.
b) Centrum sportu, Slovenská 1, Český Těšín se zaměřením zejména na sport a sportovní soutěže – spadá pod zástupce ředitele.
c) Centrum Folkloru Těšínského Slezska-zaměřené na tanec a folklor a akce celoměstského rozsahu pro veřejnost.
2 Hlavní úkoly
2.1 Hlavní úkoly SVČ Amos
a) Rozšiřovat nabídku ZÚ v oblastech, které ve městě chybí (hudební, IT a technické kroužky)
b) Plnit dalším rokem operační program Šablony Jan Amos Komenský – Aktivity v SVČ Amos
· vzdělávání pracovníků ve vzdělávání SVČ

· spolupráce pracovníků ve vzdělávání SVČ

· inovativní vzdělávání účastníků zájmového vzdělávání

· odborně zaměřená tematická a komunitní setkávání SVČ

c) Udržitelnost projektu „Kaj indži inači – u nas po našymu“.
d) Udržitelnost projektu „Od řemesla k technice“.

e) Zaměření na nová financování SVČ Amos. (unikátní účastník)
f) Udržet stávající nabídku akcí.

g) Vést centra SVČ Amos ke zvýšení vzájemné spolupráce a předávaní know-how a příkladů dobré praxe. Organizovat pravidelné řešitelské porady v rámci porad vedení a v rámci porad PP a pedagogická setkání dle odborností napříč středisky.

h) Zapojit se do vyhlášených projektů.
2.2 Očekávané výstupy na konci období
a) Rozšířit nabídku zájmového vzdělávání minimálně o 5 nových ZÚ včetně zaměření na hudební ZÚ.

b) V rámci plnění operačního programu JAK – Aktivity v SVČ Amos
- Vyšleme minimálně 2xročně pedagogické pracovníky na kurzy, školení v rámci projektu JAK, zúčastníme se kurzu týmových dovedností a ostatním zaměstnancům zajistíme odborná školení a kurzy.
- Nabídneme v rámci projektu JAK inovativní vzdělávání pro nejméně 5 skupin žáků.

- Připravíme 10 odborně zaměřených tematických a komunitních setkávání pro veřejnost.

c) V rámci udržitelnosti projektu Kaj indži inači – u nas po našymu“ připravíme nejméně 2 akce pro veřejnost (Vítání jara, Advent).

d) Budeme pokračovat ve spolupráci se ZŠ Masarykova a ZŠ Pod Zvonek v polytechnickém vzdělávání pro první i druhý stupeň (1x měsíčně připravit pro jeden ročník celé školy) polytechniku, IT a rukodělných činnosti

e) Pravidelnou činnost budeme posilovat vzděláváním externích pracovníků. Připravíme jeden kurz Minima pedagogického pracovníka pro podporu a rozšíření povědomí o zájmovém vzdělávání. Budeme sledovat trendy a zájmy cílových skupin pro umožnění jejich začlenění do zájmového vzdělávání. 

f) Komunikaci s veřejností zacílit podle akce a nabídky na danou cílovou skupinu.

Budeme dbát na přípravu propagace a připravovat plakáty a upoutávky na akce tak, aby byly oslovené správné cílové skupiny. Budeme dbát na důslednou distribuci těchto daným cílovým skupinám. Pravidelně budou do medií vkládány informace z činnosti, vkládány akce a plakáty na web, FB a Instagram.
g) Účastnit se náslechů a prohlídek činnosti nových SVČ v regionu-Havířov, Ostrava a nadále spolupracovat se SVČ, se kterými již spolupráce byla navázaná. 
h) Podat alespoň 2 žádosti na finanční podporu činnosti – MSK – Těšínský folklorní podzim, individuální projekt pro Slezan – zahraniční festival
2.3 Hlavní cíle a očekávané výstupy Centra Frýdecká 
a) Rozšířit nabídku zájmového vzdělávání minimálně o 5 nových ZÚ.
b) Využívání široké nabídky výchovně vzdělávacích postupů
c) Navýšit nabídku pt s orientací na jarní prázdniny. 
d) Udržet stávající počet příměstských a pobytových táborů.

e) Podpora a rozvíjení sociálního a osobnostního rozvoje účastníků a zohlednění individuálních potřeb 
f) Trvale udržet stávající aktivity na Centru sportu.

g) Do prázdninové činnosti přidat aktivity s technickým zaměřením

2.4 Očekávané výstupy na konci období

a) Do nabídky pravidelné činnosti nově začleníme alespoň jeden zú pro předškolní děti se zaměřením na technické dovednosti, jeden na přírodovědnou činnost, pro žáky ZŠ rozšíříme zájmové vzdělávání alespoň o 3 nové kroužky.
b)  Nabídneme účastníkům individuální práci, práci ve skupině a formy a metody práce tak, aby podporovaly vzdělávání dětí – v zájmové činnosti, ale i prázdninové činnosti. 
c) O jarních prázdninách nabídneme veřejnosti jarní příměstský tábor.
d) Na letní prázdniny připravíme 12 příměstských táborů se zaměřením na sport tanec, turistiku, technické vzdělávání, 4 PT s koňmi a alespoň jeden pro předškolní děti. Připravíme 5 pobytových táborů nebo pobytů.

e) Budeme spolupracovat s rodiči, žáky k vytváření pozitivních vztahů, spolupráci, respekt při každé činnosti – zájmové i táborové.
f) Na odloučeném pracovišti Centra sportu navýšíme stávající sportovní činnost o dva zú pro předškolní děti a připravíme alespoň dvě akce sportovního charakteru pro veřejnost včetně příměstských táborů. 
g) Do celoměstské akce Prázdniny 2024 přidáme dvě aktivity zaměřené na IT a rukodělné a polytechnické činnosti.
2.5 Hlavní cíle a očekávané výstupy Centra folkloru Těšínského Slezska

a) Nadále rozvíjet aktivity Centra Folkloru a Těšínského Slezska.
b) Udržitelnost projektu „Kaj indži inači – u nas po našymu“.

c) Udržovat spolupráci se školami a ostatními organizacemi města České Těšína a příhraničního Cieszyna.
2.6 Očekávané výstupy na konci období

a) V CFTS průběžně zdokonalovat zázemí pro činnost folklórních souborů Slezan, Slezanek a Old Star Slezan, koordinovat vystoupení a účast na festivalech dle nabídky. Prezentovat celoročně uměleckou tvorbu výtvarníků především regionu Těšínského Slezska v Galerii CF (8 výstav), realizovat kulturní vyžití rodin.
b) V rámci udržitelnosti projektu Kaj indži inači – u nas po našymu“ připravíme nejméně 2 akce pro veřejnost (Vítání jara, Advent).

c) Spolupracovat se školami, organizacemi města Český Těšín a Cieszyn a spolky na přípravě akcí a soutěží: Zpěváček, sobota v Amosu, akce s jarní a velikonoční tématikou – Vítání jara, Den dětí, realizace akce Těšínský folklorní podzim a tradičně se podílet na zahájení adventu v Českém Těšíně. 
3 Personální zabezpečení SVČ Amos

V SVČ Amos bude pracovat (plánováno) v letošním školním roce 2023/2024 20 fyzických interních pracovníků. Všechny úvazky budou řešeny v návaznosti na rozpočet MSK kraje a zřizovatele.

3.1 Systematizace Center
Ředitelka






100 % úvazek

Centrum Frýdecká

Vedoucí Centra F a statutární zástupce


100 % pracovní úvazek

PVČ 1 (keramika, přírodověda)


             100 % pracovní úvazek

PVČ 2 (tanec, výtvarné aktivity, předškolní děti)

100 % pracovní úvazek

PVČ 3 (Úsek sportu, IT a soutěží)



100 % pracovní úvazek

PVČ 4 (Úsek sportovní činnosti, a technických zú)

100 % pracovní úvazek
PVČ 5 (Úsek sportu, hudebních činností)

             100 % pracovní úvazek

Asistent pedagoga





78,5 % (35 h týdně) úvazek
Centru sportu

Pouze externí pracovníci 
Centrum folkloru Těšínského Slezska

Vedoucí CFTS – folklor, taneční činnosti


100 %pracovní úvazek

Programový, propagační referent a kulturně výchovný ref.
100 %pracovní úvazek


Ekonomické oddělení

vedoucí ekonomického odd.




100 %pracovní úvazek

pracovník ekonomického oddělění1



100 % pracovní úvazek

pracovník ekonomického oddělení 2


              100 % pracovní úvazek
pracovník ekonomického oddělení 3



 50 % pracovní úvazek

Provozní oddělení

Vedoucí provozního oddělení




100 % pracovní úvazek
Pracovník provozu 1
(údržba)



100 % pracovní úvazek

Pracovník provozu 2 
(údržba)



100 % pracovní úvazek

Pracovník provozu 3
(úklid)




75 % pracovní úvazek

Pracovník provozu 4
(úklid)




75 % pracovní úvazek

Pracovník provozu 5 
(Pink aréna)



50 % úvazek

Externí pracovníci recepce
4 DVVP

V letošním roce 2023/2024 se zúčastní pedagogové minimálně 2 školení DVPP. Vzdělávání může být hrazeno i ze Šablon.
5 Řídící činnost a kontrolní činnost
5.1 Systém řízení

velké pedagogické porady a CFTS


1 x měsíčně
Z: ředitelka, zástupce řed.

porady ředitelů (zřizovatel)



dle aktuálnosti Z: ředitel

operativní porady



             dle akcí
Z: stat. zástupce

porady externích pracovníků

průběžně dle aktuálnosti Z: pedagog. prac.   

                                                           úseků
kontrola středisek



průběžně 
Z: vedoucí provozu
hospitační činnost



1 x za pololetí 
Z: pedag.prac. oddělení 
 ZÚ, metodické návštěvy


1xměsíčně
Z: pedag. prac. oddělení

kontrola plateb a přihlášek


říjen v ZÚ
Z: pedag. prac. úseku
kontrola plateb s matrikou


prosinec
Z: ekonomické

kontroly deníku



1 x měsíčně
Z: pedagog. prac., statut. zástupce

kontroly deníku ŠVP, úroveň vedení

2 x ročně
Z: stat. zástupce, ředitel

měsíční plány akcí včetně org. zajištění
1 x měsíčně
Z: pedagog. prac., stat. zástupce

organizace ZČ pravidelné


k 1. 10.

Z: ped. prac., statutární zástupce

inventarizace




1 x roč. k 31.12 Z: ekonomické

BOZP prověrky



1 x ročně
Z: ředitel, pracovník BOZP

kontroly táborů



dle termínů
Z: ředitel, stat. zástupce, ekonom
kontrola čerpání dotací na tábory

1x ročně
Z: zástupce ekonom

6 Vlastní činnost – Plán celoroční činnosti dle věkových skupin
Předškoláci:  
Již několik let pociťujeme nárůst zájmu o naši činnost především u dětí předškolního věku. V letošním roce chceme této cílové skupině věnovat opět pozornost. Budeme přizpůsobovat nabídku tak, aby se nám podařilo oslovit co největší počet dětí. 

Prioritami připravovanými pro předškolní děti a pro nový školní rok bude hlavně pravidelná činnost, velký podíl činnosti je zaměřen i na příležitostnou činnost a kurzy pro děti MŠ a rodiče s dětmi.  
Záměrem k otevření zájmových útvaru je připravovat a rozvíjet děti předškolního věku do další činnosti. Do nabídky ZÚ na tento školní rok 2023/24 proto vkládáme nové zú nejen na podporu a rozvoj technického vzdělávání. 
Kromě již tradičních kroužků pro tuto věkovou skupinu plánujeme otevřít např. hudební kroužek kouzelná flétnička pro děti od 5-8 let, rozšiřujeme nabídku sportovně zaměřených kroužků – Aerobic 4-6 let, Bruslení pro děti 4-7 let, Hravá příroda 5-7 let, podpoříme činnosti, které máme již otevřené od loňského roku – Roboťáky, Jógu pro rodiče s dětmi, Hravou přírodu, Amosův kuchtík. 
Během plánovaného školního roku připravíme výukové programy se zvířaty a výukové programy zaměřeny na polytechniku. Nadále budeme spolupracovat s MŠ a připravíme keramické dílny. 
Připravíme aktivity našim nejmenším návštěvníkům spojené s celoměstskými akcemi, zejména Halloween, Mikuláš, Karneval, Pálení čarodějnic, Den dětí nebo Pohádkový les.  
V době letních prázdnin nabídneme pro tyto děti 1 PT. V akci Prázdniny 2024 mají akce pro tuto cílovou skupinu stabilní místo – výlety pro rodiče s dětmi. Nadále budeme nabízet maminkám na MD aktivní vyžití v centru pro maminky – Klubíčko, které je řízeno pedagogem nebo vedeno spontánně.
Žáci ZŠ:
Nabídku zájmových útvarů pro školní rok 2023/24 se snažíme připravit atraktivně a různorodě a s možností výběru pro široký okruh zájemců. Pro žáky jsou připraveny dostatečné prostorové a materiální podmínky.  Nabídka je připravena formou zájmových útvarů, akcí a pobytů. Při přípravě nabídky jsme se snažili prosadit nové činnosti využít nové interní i externí pracovníky. 
Tato věková kategorie tvoří nejpočetnější skupinu zájemců, proto se snažíme citlivě vybírat a nabízet zájmové vzdělávání k jejich spokojenosti. Zaměřili jsme se hlavně na sportovní a taneční kroužky, o které má tato věková kategorie největší zájem. I v letošním školním roce budeme klást důraz na podporu a rozvoj technicky zaměřených zú. Budeme se snažit udržet stávající zú a oživit je o nové činnosti -např. plánujeme otevřít z oboru tanečních – Milujeme tanec, Výrazový tanec, Tanec pro radost. Velkou novinkou v naší nabídce bude Hra na kytaru a populární zpěv. Pro kutily a šikovné ručičky nabídneme nově v letošním školním roce kroužek Kouzlo skla, Háčkování, Šperkování. Z akčních a sportovních činností jsme letos do nabídky přidali Capoeiru, Aerobic, Trampolínky, Atletiku, Švihej nebo Rugby nebo 5 měsíční kurz Jak přežít v přírodě. Z informačních technologií pak nově plánujeme kroužek Programování.  Některé nové zájmové kroužky, chceme podpořit z operačního programu projektu Jan Amos Komenský – Aktivity v SVČ Amos – v šabloně Inovativní vzdělávání nebo podpořit projektem Darujme kroužky dětem. 
I příležitostná činnost je významnou částí naší práce. Jde nám v ní nejen o výchovu, vzdělání, ale i rozvoj dítěte po stránce estetické, kulturní a zábavné. Hledáme nové motivy, nová místa pro realizaci, oslovujeme nové spoluorganizátory, spolupracovníky. Do nabídky dáváme tradiční akce, o které je velký zájem, ale připravujeme i novinky – výukové programy se zvířaty. Budeme pokračovat v tvořivých dílnách, a polytechnickém vzdělávání v rámci projektu „Od řemesla k technice“. 
Tradičně jsme zapojeni do realizace městských i okresních soutěží pro žáky základních škol v rámci celoroční soutěže „Pohár starosty města Český Těšín“. Připravíme soutěže vyhlašované MŠMT stejně tak i závody a turnaje pro sportovní ZÚ.  
Prázdniny vyplníme pobyty a příměstskými tábory. Největší poptávka je o příměstské tábory, proto plánujeme zrealizovat 16 PT s různorodými zaměřeními. Jeden PT připravíme i o jarních prázdninách.  

Ve školním roce 2023/24 máme naplánovány 5–6 pobytových táborů. 
V červenci pojedeme 3 pobyty z toho jsou dva táborové pobyty financovány městem Český Těšín.  Další 2 letní pobyty jsou připraveny v srpnu pro 80 dětí a opět na oblíbenou Mečovou. Šestý letní pobyt připraví CFTS pro děti tanečních zú. 

Tradičně připravíme celoměstskou soutěž PRÁZDNINY 2024, která dětem i rodinám nabídne řadu aktivit během července a srpna. Chceme zajistit účast folklorních souborů této věkové skupiny na celoměstských akcích, soutěžích, přehlídkách.  

Žáci SŠ

Pravidelná činnost – letos jsme opět dali do nabídky pravidelné činnosti i aktivity pro žáky SŠ. Kromě jiných již pravidelně fungujících kroužků máme pro tuto věkovou skupinu naplánováno nově otevřít Hodiny zpěvu nebo již výše zmíněné Programování, Capoeira, Trampolínky. Převážná část žáků SŠ, kteří jsou členy ZÚ, se zapojuje do činností hlavně ve sportovních nebo tanečních kroužcích. V letošním roce jsme navýšili věkovou hranici některých zájmových útvarů a dali tak možnost středoškolské mládeži možnost zapojení se do činnosti. Jedná se například o Karate, Volejbal, Badminton, Stolní tenis, Judo, Svět elektrotechniky, Slezan, Daliyah. 
Daří se nám získávat nové mladé externí pracovníky, právě z řad studentů, pro zájmové útvary, vedoucí PT, organizační pracovníky. 
Se žáky středních škol počítáme v rámci celoměstské celoroční soutěže „Pohár starosty města Český Těšín“ a okresní kolo středoškolské odborné činnosti.  Budeme připravovat soustředění, soutěže a aktivity, do kterých tuto mládež zapojíme. V rámci projektu „Od řemesla k technice“ budeme spolupracovat s Albrechtovou SŠ s oborem aranžéři, tiskaři.  

Prázdninovou činnost využijeme pro přípravu soustředění této cílové skupiny a připravíme soustředění pro podporu a rozvoj talentované mládeže.
Ostatní (studenti, dospělí, rodiče s dětmi):

Jsme zařízení, které je otevřeno všem věkovým skupinám, proto máme v nabídce i aktivity pro dospělou veřejnost. 
V pravidelné činnosti to jsou především jazykové lekce angličtiny pro začátečníky a pokročilé, Druhým rokem nám rodilá mluvčí vede kroužek Mluvíme polsky. Nabídneme Keramiku, Folklórní soubor Slezan, Slezan – senioři – největší ZÚ dospělých nebo Sólo-latino pro ženy, Akrobacii na šálách, Tanec pro radost. Pro dospělou veřejnost máme otevřenou modelářskou dílnu. 

Již několik let jsme do pravidelné činnosti zařadili i kroužky pro rodiče s dětmi a budeme v nich pro zájem pokračovat i v roce letošním. Jedná se např. o keramiku pro rodiče s dětmi nebo jógu rodičů a dětí. Velký podíl na činnosti s dospělou veřejností má i celoměstská akce Prázdniny 2024, na které se podílí organizace města Český Těšín. Jsou zde připravovány výlety, ale i akce, do kterých se společně s dětmi zapojují i rodiče. 
Připravíme akce podpořeny projekty, jako je komunitní setkání, výstavy výtvarníků především regionu Těšínského Slezska v Galerii CF, ale i soboty v Amosu.
Věnovat se budeme i spontánním aktivitám-jóga, košíková, volejbal, otevřená herna klubíčko pro maminky na mateřské dovolené.
7 Pravidelná činnost

Pravidelná zájmová činnost, se i v novém školním roce bude rozvíjet s ohledem na prostorové možnosti pro její realizaci i na aktuální poptávku. 
V letošním roce jsme do nabídky pravidelné činnosti přidali nově 4 zájmové útvary pro předškolní děti – jeden zú se zaměřením na hudbu, dva se zaměřením na sport a jeden na přírodovědnou činnost.  
Pro žáky ZŠ rozšíříme zájmové vzdělávání o 16 nových kroužků.
Jde o tři taneční zú, dva hudební, tři výtvarně umělecké, 6 sportovních kroužků a jeden 5 měsíční kurz a jeden kroužek IT.  
Celkový počet účastníků má v SVČ Amos Český Těšín stálou hladinu zájmu, ale i přesto je v tomto školním roce nutné vynaložit velké úsilí při propagaci kroužků a jeho aktivit. Tomu slouží na začátku nového školního roku propagační aktivity jako např. Burza zú, možnost vyzkoušení si zú v rámci akce Informační schůzky a cílenou propagaci. S pravidelnou činností je úzce spjata péče o talentovanou mládež, ve které zaznamenáváme časté úspěchy. 
Do pravidelné činnosti se mohou děti přihlásit buď přímo v příslušném zařízení nebo prostřednictvím internetu na https://ddmtesin.iddm.cz (klientský účet). Snaha o maximální zjednodušení procesu přihlášení a platby se postupně pozitivně projevuje i ve vnímání organizace navenek. Jsme připraveni otevřít 110 ZÚ pro 1530 klientů.
7.1.1  Cíl: 
Promýšlet, připravovat a realizovat zájmové vzdělávání v souladu se ŠVP a naplnění klíčových kompetencí. Volit formy a metody vzdělávání tak, aby odpovídaly stanoveným vzdělávacím cílům. Spolupracovat se školami, nabízet zájmové útvary, po kterých je poptávka.
7.2 Hlavní úkoly
a) Neustále hledat nové trendy a nabízet je veřejnosti.
b) Otevřeme 20 nových zú pro děti a žáky se zaměřením na tanec, hudbu, výtvarně estetické, sport a polytechniku.
c) V rámci operačního programu JAK – Aktivity v SVČ Amos vyšleme alespoň 2x každého pedagogické pracovníka na kurzy a školení pro podporu dalšího vzdělávání a získávání nových cenných zkušeností. 

d) Inovativní vzdělávání – nabídnout alespoň 4 ZÚ.

e) Hledat mezi studenty, rodiči i veřejnosti zajímavé lidi, kteří mohou nabídnout svou odbornost.
f) Metodicky vést a komunikovat s externími pracovníky, návrhy a podněty předávat vedení SVČ.
g) Neustále vylepšovat zázemí učeben, prostor SVČ, přizpůsobovat je činnosti moderním vybavením.
h) Hledat způsoby materiálního zajištění a vybavení učeben a technicky zaměřených kroužků.
8 Příležitostné akce bez soutěží 

Rozvoj příležitostných a programových aktivit pro neorganizovanou mládež je přímo spjat s finanční podporou města Český Těšín, s vyhlášenými projekty a s vlastními příjmy. Proto na akcích, které nejsou finančně podpořeny městem, se bude vybírat vstupné. 

Na středisku Frýdecká se připravuje většina příležitostné činnosti od dopoledních výukových programů pro MŠ, ZŠ a SŠ po soustředění, sobotní akce nebo akce většího rozsahu. 

Odloučené pracovišti Centra sportu využijeme k sportovním akcím. Připravíme turnaj v karate a juda a rozšíříme ho o přeshraniční účast ve spolupráci s polskými partnery. 
Mnoho aktivit je provázáno mezi jednotlivými středisky, ta se budou podílet na přípravě příležitostných akcí společně. Příležitostné akce jsou velice různorodé. Od akcí malého rozsahu, přes programové bloky (advent, akce náborové, až po akce celoměstského i příhraničnímu významu). 

Pro příležitostnou činnost je významný i styl propagace, kdy chceme pokračovat v jednotné podobě, včetně vzhledu internetových stránek a akce propagovat i na FB SVČ a FB města Český Těšín, v regionální kabelové televizi, ve Těšínských listech města a na Instagramu. 

8.1   Cíl: 
Dostat se do podvědomí veřejnosti kvalitou nabízených aktivit a spolupracovat s jinými subjekty. 
8.2 Hlavní úkoly

a) Pokračovat v akcích, které se staly tradičními a je o ně velký zájem
b) Připravit alespoň jednu novou akci s novým tématem.
c) Stávající akce obohatit novým prvkem.
d) Využít potenciál nových PP a jejich nápady.
e) Spolupracovat s DDM, SVČ v pořádání turnajů a soutěží.
f) Pokračovat v organizování turnajů juda, karate, stolního tenisu pro veřejnost.
g) Spolupráce s Albrechtovou SŠ v rámci polytechnického vzdělávání.

h) Umožnit odbornou praxi studentům středních škol.

i) Propagovat včasně všechny akce přes FB, web, organizace města, školy, Instagram.
j) Pokračovat ve spolupráci při přípravě akcí se školami a organizacemi města.
8.3 Přehled příležitostné činnosti dle úseků  
8.3.1 Centrum Frýdecká

a) Keramiky pro MŠ a ZŠ 

b) Tvořivé dílny Vánoce a Velikonoce pro školy

c) Karneval

d) soboty v Amosu 

e) Pohádkový les

f) Burza zú
g) Čertovské dovádění – Mikuláš v SVČ
h) Hallowenská noc

i) Minimum pedagogických pracovníků
j) Mozaika

k) Magická noc

l) Pálení čarodějnic

m) Výjezdy, soustředění tanečních zú

n) Rukodělné dílničky pro I. stupeň ZŠ Pod Zvonek a ZŠ Masarykova

o) Polytechnické vzdělávání pro II. stupeň ZŠ Pod Zvonek a ZŠ Masarykova

p) Badmintonové turnaje, soustředění badmintonu

q) výjezdy sportovních zú – karate, judo, mažoretek

r) Turnaj v karate, judu a stolním tenisu

8.3.2 CFTS

a) Děcky krojovy bal
b) Krajská přehlídka DFS
c) Advent v Těšíně
d) Juž my se dočkali tych vělkich godóv 
e) Zpěváček – městská přehlídka
f) Zpěváček ve Slezsku – regionální přehlídka

g) sobota v Amosu – tradiční tvořivé dílny

h) Vítání jara – Velikonoce
i) Den dětí
j) Celoměstská soutěž Prázdniny 2024
k) Výstavy 
l) Přednášky
m) Výjezdy tanečních ZÚ – Slezanek, Slezan, Orientální tance

9 Soutěže a soutěže MŠMT 
Soutěže vyhlašované MŠMT, ale i soutěže vlastní, jsou pro Středisko volného času Amos výbornou příležitostí, jak pracovat s talentovanou mládeží. Proto patří tato činnost do nabídky školního roku 2023/24. 
V plánu akcí, které jsme připravili, nebude chybět celoroční sportovní soutěž pro ZŠ a SŠ v Českém Těšíně „O pohár starosty města Český Těšín“. 

K dalším soutěžím vyhlašovaným MŠMT patří okresní kolo Středoškolské odborné činnosti a Městské kolo dětského recitátora. 
Středisko volného času Amos připravují i vlastní soutěže (vlastní i ve spolupráci) sportovní, taneční, výtvarné a technické. 
9.1.1 Cíl: 
Cílem je podporovat u žáků zdravou soutěživost a sportovní aktivitu. Středisko bude organizátorem městských postupových soutěží v rámci Poháru starosty a městských soutěží v recitaci a SOČ.
9.2 Hlavní úkoly

a) Zajistit hladký průběh všech připravovaných soutěží – včasné zajištění propozic, místa pořádání, výsledkových listin a rozesílání na ZŠ a SŠ a zabezpečit pronájmy pro konání akcí včetně jednotlivých tělocvičen a sportovních areálů a kulturních sálů.
b) Ve spolupráci s učiteli ZŠ a SŠ aktualizovat nabídku soutěží.

c) Propagace výsledků soutěží v tisku, Těšínských minutách a na webových stránkách.
9.3 Plánované soutěže 
a) městské kolo v recitaci

b) okresní kolo SOČ

c) městská a okresní kola poháru starostky města Český Těšín

10 Spontánní aktivity 
Jsme otevření pro širokou veřejnost, pro podporujeme spontánní činnosti. Chceme, prostory zpřístupnit nejen neorganizované mládeži, ale vítáme i občasné návštěvníky, kteří svůj volný čas u nás zúročí například otevřenými hernami pro maminky na mateřské dovolené, otevřenými klubovnami pro cvičení jógy, volejbalu, basketbalu nebo tancem. 

Velkou příležitostí je pro nás realizace projektu „ZaHRAda hrou“, kde máme po úpravách možnost nabídnou zahradu ke spontánním činnostem školkám, družinám. 

Budeme nadále hledat další formy činností, které přilákají co nejvíce zájemců z řad neorganizované mládeže, a nabídne se smysluplné trávení volného času i pro ty účastníky, kteří nechtějí být pravidelně organizováni. 
10.1 Cíl: 
Cílem je nabízet alternativu zájmového vzdělávání pro účastníky, kteří nemají vyhraněný zájem nebo pravidelně nenavštěvují zájmový kroužek.
10.2 Hlavní úkoly

a) Hledat možnosti nových aktivit.
b) Propagovat volnou hernu.

c) Umožnit nabídku pro spontánní činnost vhodnou a cílenou propagací.
10.3 Plánované spontánní aktivity 
a) Fotbal

b) Basketbal

c) Sálová kopaná

d) Jóga

e) Cvičení pro ženy – zdravá záda 

f) Klubíčko

g) Volná herna
11 Pobytové akce 5 a více dnů 
Pro školní rok 2023/24 jsou připravovány pobytové akce (tábory, soustředění) jak v době hlavních prázdnin, tak i v době prázdnin vedlejších. Hlavním úkolem je nabídnout, co nejširší nabídku prázdninových pobytů. 
Město Český Těšín financuje nebo podporuje všechny námi plánované pobyty. Dva z těchto pobytů jsou plně financovány, ostatní jsou podpořeny částkou 250,- Kč na dítě a den. Podporovány jsou i soustředění folklorních tanečních zú.  
SVČ Amos zajišťuje objekty pro pobyty, dopravu, zabezpečuje programovou náplň s pedagogickými pracovníky. Celotáborové hry, připravované na pobyty, jsou přizpůsobované věku dětí, prostředí, rozvoji osobnosti s podporou rozvoje sociálních vztahů a jsou výborným nástrojem prevence sociálně patologickým jevům. 
Pro zajištění kvalitní personálního obsazení, bude kladen důraz na vznik pracovních skupin z řad externích pracovníků – táborových týmů, které se budou pod neformálním vedením interních pracovníků dlouhodobě na vlastní tábor připravovat. 

11.1 Cíl
Nabídnout široké spektrum různých forem pobytů všem dětem z Českého Těšína i z přilehlého okolí pestrou nabídku různorodých táborů, aby byla zajištěna prevence proti sociálně patologickým jevům. Vytvoření dobrého sociálního klimatu ve skupině.
11.2 Hlavní úkoly

a) Ve spolupráci se zřizovatelem uspořádat 2 tuzemský pobyty.

b) Připravit tři letní pobyty v červenci a alespoň dva pobyty v srpnu.
c) Příprava a realizace odborného soustředění folklórních souborů Slezan a Slezanek.
11.3 Plánované pobytové akce 
a) 2 turnusy ve spolupráci s městem Český Těšín.

b) 2 turnusy – pobyt na chatě Mečová.

c) 1 turnus v Moravskoslezském nebo Zlínském kraji.
d) Týdenní pobyt – soustředění DFS Slezanek.

12 Pobytové akce do 4 dnů  
Nedílnou součástí pobytů jsou i krátkodobá soustředění a výjezdy v rámci kroužků. Na těchto výjezdech dochází mimo jiné i k stmelování kolektivů, rozvoji dovedností a znalostí z daného oboru a získávání nových zkušeností.   

 V průběhu školního roku budou realizovány tradiční víkendové v SVČ, výjezdy pro děti a mládež z tanečních, sportovních i modelářských kroužků.  
12.1   Cíl

a) Uspořádat víkendový pobyty, soustředění, výjezdy pro odborně zaměřené ZÚ.
12.2 Hlavní úkoly

a) Uspořádat krátkodobé pobytové akce v průběhu září – června zaměřené na sport, tanec a umělecké činnost a modeláře.
b) Včas a cíleně propagovat tyto akce.
c) Umožnit dětem na pobytech navázat kontakty, utužit vztahy a budovat kolektiv.
12.3 Plánované akce 
a) Soustředění ZÚ tanečních, mažoretek a parkouristů.
b) Výjezd tanečních kroužků.
c) Účast mažoretek na postupových soutěžích.
d) Soustředění FS Slezan a DFS Slezanek.
e) Výjezdy lodních modelářů.
13 Příměstské tábory 
Prázdninová činnost je spojená nejen s pobyty, ale i s příměstskými tábory. Ze strany rodičů pozorujeme velký zájem o tyto aktivity, a proto se snažíme přicházet s nabídkou tak, aby pokryly všechny prázdninové dny, a to dvěma nebo třemi turnusy příměstských táborů.  

Připravované tábory budou všeobecně, odborně i sportovně zaměřeny.  V součinnosti s projektem začleníme do letních příměstských táborů opět i ty s technickým zaměřením. Příměstské tábory jsou finančně podpořeny městem Český Těšín.
13.1 Cíl
Nabídnout široké spektrum zaměření příměstských táborů. V rámci projektu „Od řemesla k technice“ uspořádat dva technické PT. 

13.2 Hlavní úkoly

a) Ve spolupráci se zřizovatelem nabídnout, uspořádat a koordinovat nejméně 16 příměstských táborů.
b) Vybírat vhodné lokality a program.
c) Věnovat se pestré nabídce připravovaných PT.
d) Včasně propagovat PT na webu, FB, Instagramu a Těšínských listech.
13.3 Plánované PT 
a) 1x pro předškolní děti
b) 2x Technický PT
c) 4x PT s koňmi
d) 2x Fotbalový PT 
e) 2x Sportovně – atletický PT
f) 1xTaneční PT 
g) 4x Ostatní – kreativní, zážitkový
14 Práce s dětmi a mládeží se speciálně vzdělávacími potřebami

Veškerá činnost, především pravidelná, je věnována systematickému rozvoji osobnosti a naplňování klíčových kompetencí. Zájmové útvary, s nižším počtem členů, jsou ideálním prostředím pro rozvoj talentu. Práce s talentovanými dětmi je výborně uplatňovaná na soutěžích, táborech, pobytech. Pro tyto skupiny máme vytvořené podmínky. Naše budova je bezbariérová, proto mohou naši budovu navštívit i zdravotně znevýhodněni jedinci. Nutno lépe připravit pedagogy pro vzdělávání žáků v oblasti práce se žáky nadanými a se žáky znevýhodněnými v rámci projektu JAK. 
Dobré uplatnění pro práci s nadanými dětmi a rozvoj jejich klíčových kompetencí v oblasti technického vzdělávání jsou rukodělné dílničky pro žáky I. stupně ZŠ a polytechnické vzdělávání pro II. stupeň ZŠ, ve kterém již druhý rok úspěšně pokračujeme. V rámci inovativního vzdělávání budeme začleňovat děti se speciálně vzdělávacími potřebami do zájmových útvarů, na akcích a táborech.
15 Ostatní činnost

a) Řízení střediska, péče o zaměstnance
b) Spolupráce a propagace
c) Modernizace učebních pomůcek
d) Péče o spravovaný majetek – opravy, údržba, revize
e) Aktualizace vnitřních předpisů
f) Kontrolní činnost
g) Ekonomické rozbory
h) Inventarizace majetku
i) Úkoly na úseku PO a BOZP
16 BOZP

BOZP zajišťuje smluvně firma Enviform. 
17 Realizace minimálního preventivního programu 

17.1 Cílem pedagogického působení zaměstnanců SVČ Amos je:
a) Posilování sebedůvěry u jedinců s ohledem na zvláštnosti dané osobnosti.
b) Vstřícný a respektující přístup při komunikaci s účastníky a rodiči zájmového vzdělávání.

c) Aktivně se zapojovat do dalšího vzdělávání
d) Pomoc při vytváření žebříčku hodnot příklady lidí, kteří jsou ve svém oboru úspěšní. 

e) Vytváření etických norem chování a přispívání k utužování přátelských vztahů mezi dětmi a mládeži, vyzdvihování dosažených výsledků v dané oblasti.
f) Osvojování zdravého životního stylu.
g) Akceptování a správná tolerance vůči nedostatkům druhých lidí (utužování kamarádských vztahů, vyvolávání pocitů jako jsou: lítost, porozumění, pochopení druhého, pomoc při řešení problémů).
h) Vedení k zodpovědnému a samostatnému rozhodování formou zadávání úkolů dětem a mládeži, spolupráce při organizování akcí a výletů.
i) Maximální zaměření na formování osobnosti jedinců.
Při realizaci cílů minimálního preventivního programu bude spolupracovat SVČ Amos s manažerem prevence kriminality v Českém Těšíně, s pedagogy na školách, s rodiči a v neposlední řadě i s externími pracovníky našeho zařízení a rodiči. 

17.2 Environmentální program

Environmentální výchova vede děti ze zájmových útvarů k pochopení komplexnosti a složitosti vztahů člověka a životního prostředí. Vede je k aktivní účasti na ochraně a utváření prostředí a ovlivňuje v zájmu udržitelnosti rozvoje lidské civilizace životní styl a hodnotovou orientaci dětí.

18 Spolupráce a partnerství
18.1 Kultura

1. Městská knihovna Český Těšín
2. Těšínské muzeum Český Těšín

3. Kulturní a společenské středisko „Střelnice“

4. Těšínské divadlo

5. HV PZKO Český Těšín
6. Euroregion Těšínské Slezsko

7. EducationTalentCulture, z.s. Český Těšín

8. Člověk na Hranici, z.s. Český Těšín

9. Folklórní sdružení Těšínského Slezska

10. Matice slezská, místní odbor Dolní Lomná

11. OS Půda Český Těšín
18.2 Média

1. IFK regionální televize Třinec
2. Česká Televize Ostrava
3. Český rozhlas Ostrava
4. Karvinský deník
5. Třinecký hutník
6. Těšínské listy
18.3 Státní instituce a organizace

1. Město Český Těšín

2. Městská policie Český Těšín

3. Centrum sociálních služeb Český Těšín

4. Slezská diakonie
18.4 Zahraniční instituce a organizace

1. Zamek Cieszyn (PL)
2. COK Dom Narodowy Cieszyn (PL)
3. GOK Zebrzydowice (PL)
4. Solidarność Polsko-Czesko – Słowacka Cieszyn (PL)
5. GOK Koniaków (PL)
6. Město Rožňava (SK)
18.5 Školy a školská zařízení
1. ZŠ a MŠ Českého Těšína
2. SŠ v Českém Těšíně

3. MŠ a ZŠ Ropice
4. MŠ a ZŠ Chotěbuz
5. ZUŠ P. Kalety Český Těšín
6. DDM a SVČ v MSK

7. ZUŠ Jablunkov
18.6 Nadace a občanská sdružení

1. Apoštolská církev Křesťanské centrum Český Těšín

2. Farní sbor Slezské církve evangelické augsburského vyznání v Českém Těšíně

3. Firma KALIA&Kavárna Johanka

4. Florbalový klub Český Těšín

5. Fundacja Laja

6. Gravity Defeaters

7. Jezdecký klub Český Těšín

8. Junák – svaz skautů a skautek ČR, středisko Zlatá Orlice Český Těšín

9. Klub Dziupla

10. Klub mladých Filadelfia

11. Komunitní centrum Mojská

12. Občanské sdružení Campanella – Montessori centrum

13. Občanské sdružení Petrklíč help

14. Svibická šestka – 6. Pionýrská skupina Český Těšín – Svibice
18.7 Sportovní organizace
1. Marendi, o.s., Petrovice u Karviné
2. TJ Slavoj Český Těšín

3. HC Vlci

4. Florbalový klub Český Těšín

18.8 Ostatní

1. Infiniti art, s.r.o., Český Těšín
2. Proprint, spol.s.r.o., Český Těšín
3. Arriva Morava a.s. (oblast Třinec)
4. Midibus, s.r.o., Karviná
19 Závěr
Nabídka činnosti SVČ Amos je velmi pestrá a má své nezastupitelné místo při rozvoji vzdělávání a vyplňování volného času dětí a mládeže v našem městě. Cílem pracovníků je každoročně zdokonalovat a rozšiřovat nabídku pravidelné a příležitostné činnosti. Velmi důležité je k chodu organizace personální zajištění, které je podmíněno stabilizaci interních pracovníků-pedagogů a většího zapojení tvůrčích a aktivních externích pracovníků. Pro kvalitní zajištění činnosti SVČ Amos je rovněž nedílnou součástí dostatek finančních prostředků na opravy, údržbu, vybavení a investice.  Dostatečné materiálové a technické zabezpečení, lidský faktor jsou předpokladem k vytvoření zdravého prostředí pro výchovu a vzdělávání dětí i dospělých, pro které je činnost Střediska volného času Amos určena.
[image: image4.png]


12

